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Hemos tenido conocimiento de que se estd presentando en las dreas
una denominada “agenda de calidad” para su implantacion en atencidn
primaria, que representa una sobrecarga adicional para unas consultas va
sobresaturadas.

Es difictl hacer compatible una gestion externa de las agendas con la
tan cacareada autogestion de los servicios medicos que contemplan Ia Ley
de Libre Eleccion v Area Unica.

I modelo, que considera al médico y su trabajo al mas puro estilo
“Taylorista”, solo demuestra el profundo desconocimiento de lo que es el
gjercicio de la medicina, vy por desgracia, lo que es peor, sigue incidiendo
en comportamientos anteriores, claramente impositivos.

Las condiciones laborales de los médicos, v esta “agenda de cahidad”
las trastoca notablemente, deben ser negociadas con sus representantes
legitimos en su Foro correspondiente, v en ningin caso hemos tenido
ocasion de establecer un proceso de negociacion y busqueda de acuerdo
sobre este tema de vital importancia para el desarrollo de nuestra actividad
laboral.

Por ello te solicitamos una reumdn urgente para tratar de aclarar
conceptos que redunden en una mejora de la asistencia sanifaria en la
Comunidad de Madrid.
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